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ระเบียบวาระที ่3 เร่ือง  พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ ประจ าปี2560 
  

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล:  งบการเงินของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม
2560 ตามท่ีปรากฏในรายงานประจ าปี 2560 ไดผ้า่นการตรวจสอบจากส านกังานการตรวจเงินแผน่ดิน ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษทัฯ และผา่นการอนุมติัจากคณะกรรมการตรวจสอบในการประชุมคร้ังท่ี 1/2561  เม่ือวนัท่ี 23 กมุภาพนัธ์ 2561  
  

ความคิดเห็นของคณะกรรมการฯ:  คณะกรรมการฯ พิจารณาแลว้มีมติเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2561 เพ่ือพิจารณาและอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 
31 ธนัวาคม2560 ท่ีผา่นการตรวจสอบจากส านกังานการตรวจเงินแผน่ดิน ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และผา่น
การอนุมติัจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้โดยสรุปสาระส าคญัไดด้งัน้ี 
 
  งบการเงินของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย  
 สินทรัพยร์วม  280,775 ลา้นบาท 
 หน้ีสินรวม 248,762 ลา้นบาท 
 ส่วนของผูถื้อหุน้  32,013 ลา้นบาท 
 รายไดร้วม  190,535 ลา้นบาท 
 ขาดทุนก่อนภาษีเงินได ้  (2,895) ลา้นบาท 
 ขาดทุนสุทธิ (2,072) ลา้นบาท 
 ขาดทุนสุทธิต่อหุน้   (0.97) บาท/หุน้ 

โดยมีรายละเอียดปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2560 ของบริษทั ในหัวขอ้งบการเงิน ซ่ึงได้
จดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมน้ี 
 
 
ระเบียบวาระที ่4 เร่ือง  พิจารณาอนุมติังดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2560 
 
 ขอ้เท็จจริงและเหตุผล:  นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ ก าหนดให้บริษทัฯ จ่ายเงินปันผล
ไม่ต ่ากวา่ ร้อยละ 25 ของก าไรสุทธิก่อนหักผลก าไรหรือขาดทุนจากอตัราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศจาก  
งบการเงินรวม ทั้งน้ี ข้ึนอยูก่บัแผนการลงทุน ความจ าเป็น และความเหมาะสมอ่ืนๆ ในอนาคต 
 เน่ืองจาก ตามพระราชบัญญตัิบริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 ได้ก าหนดให้
การจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ ตอ้งจ่ายจากก าไรเท่านั้น แต่จากผลประกอบการของบริษทัฯ ในรอบระยะเวลาบญัชี
ปี 2560 บริษทัฯ และบริษทัย่อยมีผลขาดทุนสะสมจ านวน 24,240 ลา้นบาท  ดังนั้น จึงไม่อาจจ่ายเงินปันผล
ประจ าปี 2560ได ้
 
 ความคิดเห็นของคณะกรรมการฯ:  คณะกรรมการฯ พิจารณาแลว้มีมติเสนอต่อท่ีประชุมสามญั
ผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมติังดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2560 
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ระเบียบวาระที ่5 เร่ือง พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
ขอ้เท็จจริงและเหตุผล  : คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนพิจารณาทบทวน

หลกัเกณฑก์ารก าหนดค่าตอบแทนและเบ้ียประชุม ของกรรมการบริษทัฯ ส าหรับช่วงวนัท่ี 1 พฤษภาคม 2561 ถึง 
30 เมษายน 2562  และเสนอใหใ้ชอ้ตัราเดิมตามท่ีไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ในปี 2560 ดงัน้ี 

ค่าตอบแทนและเบี้ยประชุมกรรมการบริษทัฯ: 
 ให้กรรมการบริษทัฯ ไดรั้บค่าตอบแทนคนละ 50,000 บาทต่อเดือนเป็นประจ าทุกเดือน  

และไดรั้บเบ้ียประชุมคนละ 30,000 บาทต่อคร้ังหากในเดือนใดมีการประชุมเกินกวา่ 1 คร้ัง คงให้กรรมการบริษทัฯ 
ไดรั้บเบ้ียประชุมคนละ 30,000 บาทเท่านั้น โดยให้ประธานกรรมการไดรั้บเบ้ียประชุมสูงกว่ากรรมการในอตัรา    
ร้อยละ 25 และรองประธานกรรมการไดรั้บสูงกวา่กรรมการในอตัราร้อยละ 12.5 และให้กรรมการเสียภาษีเงินได้เอง
ทั้งน้ีค่าตอบแทนดงักล่าวเป็นจ านวนเดียวกบัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้ไดอ้นุมติัในปี 2560 
 

 ในกรณีกรรมการบริษทัฯ ไดรั้บแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษทัฯ หรือประธานกรรมการ
บริษทัฯ ให้เป็นกรรมการ อนุกรรมการ และคณะท างานชุดต่างๆ ของบริษทัฯ ให้กรรมการบริษทัฯ ท่ีไดรั้บการ
แต่งตั้งดังกล่าว ได้รับค่าตอบแทนเพ่ิมเป็นเบ้ียประชุมอีกคนละ 10,000 บาทต่อคร้ัง หากในเดือนใดกรรมการ 
อนุกรรมการ และคณะท างานชุดใดมีการประชุมเกินกว่า 1 คร้ัง คงให้ไดรั้บเบ้ียประชุมคนละ 10,000 บาท เท่านั้น
ทั้งน้ีค่าตอบแทนดงักล่าวเป็นจ านวนเดียวกบัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้ไดอ้นุมติัในปี 2560 
 

 ให้คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) ไดรั้บค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากบั
เบ้ียประชุมกรรมการบริษทัฯ โดยใหป้ระธานกรรมการตรวจสอบไดรั้บค่าตอบแทนสูงกวา่กรรมการตรวจสอบใน
อตัราร้อยละ 25 โดยท่ีในเดือนใดไม่มีการประชุมคงให้ได้รับค่าตอบแทนด้วย ทั้ งน้ีค่าตอบแทนดังกล่าวเป็น
จ านวนเดียวกบัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้ไดอ้นุมติัในปี 2560 

รายละเอียดของคณะกรรมการชุดยอ่ยและขอบเขตอ านาจหนา้ท่ีไดร้ะบุอยูใ่นรายงานประจ าปี
ในส่วนของการก ากบัดูแลกิจการ หวัขอ้คณะกรรมการชุดยอ่ย 

 
คณะกรรมการบริษทัฯมีมติไม่เสนอ เร่ืองสิทธิประโยชน์ดา้นบตัรโดยสารและเงินรางวลัประจ าปี

ส าหรับกรรมการบริษทัฯ ส าหรับปี 2561 
 
 
ความคิดเห็นของคณะกรรมการฯ:คณะกรรมการฯ พิจารณาแลว้เห็นว่าท่ีประชุมผูถื้อหุ้น

สมควรท่ีจะอนุมติัหลกัเกณฑก์ารก าหนดค่าตอบแทนและเบ้ียประชุมกรรมการตามท่ีคณะกรรมการสรรหา และ
ก าหนดค่าตอบแทนเสนอตามรายละเอียดขา้งตน้  

 
การออกเสียงลงคะแนน: พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 ก าหนดให้

การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการเป็นไปตามมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ซ่ึงประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองใน
สามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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ขอ้บงัคบัเดิม ขอ้บงัคบัท่ีขอแกไ้ข 
“ขอ้ 32. คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นเป็น
การประชุมสามญัประจ าปีภายใน 4 เดือนนับแต่วนัส้ินสุด
รอบปีบญัชีของบริษทั 
 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแลว้ 
ให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียก
ประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะ
เห็นสมควร หรือเม่ือผูถื้อหุ้นรวมกันนับจ านวนหุ้นไดไ้ม่
น้อยกว่า 1 ใน 5 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด หรือ 
ผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่า 25 คน ซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันไดไ้ม่น้อย
กวา่ 1 ใน 10 ของจ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่ายไดท้ั้งหมด ไดเ้ขา้ช่ือ
กันท าหนังสือโดยระบุเหตุผลและวตัถุประสงค์ในการท่ี
ขอให้เรียกประชุมไวโ้ดยชัดเจนขอให้คณะกรรมการเรียก
ประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญั ในกรณีท่ีผู ้ถือหุ้น
ร้องขอ คณะกรรมการตอ้งจดัประชุมภายใน 1 เดือน นับแต่
วนัที่ไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้” 

“ขอ้ 32. คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นเป็น
การประชุมสามญัประจ าปีภายใน 4 เดือนนับแต่วนัส้ินสุด
รอบปีบญัชีของบริษทั 

การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแล้ว 
ให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียก
ประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะ
เห็นสมควร  

ผูถื้อหุ้นคนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุ้นนับรวมกัน
ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด 
จะเขา้ช่ือกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุม   
ผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเร่ือง
และเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้ชัดเจนใน
หนังสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นน้ี คณะกรรมการตอ้งจดั
ให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นภายใน 45 วนันับแต่วนัท่ีได้รับ
หนงัสือจาก ผูถื้อหุน้ 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุม
ภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสามผูถื้อหุ้นทั้งหลายซ่ึง
เขา้ช่ือกนัหรือผูถื้อหุ้นคนอ่ืนๆ รวมกนัไดจ้  านวนหุ้นตามท่ี
บงัคบัไวน้ั้น จะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายใน 45 วนันบัแต่วนั
ครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม  ในกรณีเช่นน้ี ให้ถือ
ว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุ้น   ท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม 
โดยบริษทัตอ้งรับผิดชอบค่าใชจ่้ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการ
จดัใหมี้การประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุ้นท่ีเป็นการ
เรียกประชุมเพราะผู ้ถือหุ้นตามวรรคส่ีคร้ังใดจ านวน         
ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ี
ก าหนดไว้ในข้อ 34ผู ้ถือหุ้นตามวรรคส่ี ต้องร่วมกัน
รับผิดชอบชดใชค่้าใชจ่้ายท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชุม
ในคร้ังนั้นใหแ้ก่บริษทั” 

 

ทั้งน้ี เห็นสมควรเสนอให้บุคคลท่ีคณะกรรมการบริษทัฯ หรือกรรมการผูมี้อ านาจลงนาม
ผูกพนับริษทัฯ มอบหมาย มีอ านาจในการจดทะเบียนแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัฯ กบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ 
กระทรวงพาณิชย ์และมีอ านาจแก้ไขเพ่ิมเติมถอ้ยค าตามค าสั่งของนายทะเบียนซ่ึงอาจมีข้ึนในการยื่นค าขอ        
จดทะเบียนแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบับริษทัฯ  
   

ความคิดเห็นของคณะกรรมการฯ:  คณะกรรมการฯ พิจารณาแลว้ เห็นวา่ ท่ีประชุมผูถื้อหุน้
สมควรอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 32  ตามท่ีเสนอขา้งตน้ 
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การออกเสียงลงคะแนน:  ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน จ ากดั มาตรา 31 และขอ้บงัคบั
บริษทัฯ ขอ้ 38 (2) (ฉ) ก าหนดวา่บริษทัจะแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ  หรือขอ้บงัคบัของบริษทัไดเ้ม่ือท่ี
ประชุมผูถื้อหุน้ลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
 
ระเบียบวาระที ่8 เร่ือง  พิจารณาอนุมติัวงเงินในการออกและเสนอขายตราสารหน้ีประเภทหุน้กู ้และ/หรือ

หุน้กูท่ี้มีลกัษณะคลา้ยทุน 
  

 ขอ้เท็จจริงและเหตุผล:  เม่ือวนัท่ี 29 เมษายน 2557 บริษทัฯ ไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมใหญ่
สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2557 ให้บริษทัฯ ออกและเสนอขายตราสารหน้ีประเภทหุ้นกู ้และ/หรือหุ้นกูท่ี้มีลกัษณะ
คลา้ยทุน (ตราสารหน้ีฯ) ในวงเงินรวมไม่เกิน 40,000 ลา้นบาท ภายในก าหนดระยะเวลา 5 ปี (ระหวา่งเม.ย.2557 – 
เม.ย. 2562) โดยบริษทัฯ ไดอ้อกและเสนอขายตราสารหน้ีประเภทหุ้นกูภ้ายในประเทศไปแลว้จ านวน 6 คร้ัง ครบ
วงเงินท่ีไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้  อยา่งไรก็ตาม การออกและเสนอขายตราสารหน้ีฯ เป็นทางเลือกหน่ึงใน
แหล่งเงินทุนของบริษทัฯ ซ่ึงจะท าใหบ้ริษทัฯ สามารถจดัหาเงินทุนได้อยา่งเหมาะสมตามสภาวะตลาดในอนาคต
โดยในระยะเวลา 5ปีขา้งหน้า บริษทัฯ ยงัมีความตอ้งการใชเ้งินทุนอีกจ านวนหน่ึงเพื่อใช้ช าระคืนหุ้นกูท่ี้จะครบ
ก าหนดช าระ และ/หรืออาจน าไปช าระคืนเงินกู้ของบริษทัฯ ท่ีมีตน้ทุนทางการเงินสูงกว่า และ/หรือลงทุนใน
สินทรัพย ์และ/หรือใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวยีนในกิจการ ดงันั้น คณะกรรมการบริษทัฯ จึงไดพิ้จารณาให้บริษทัฯขอ
อนุมติัออกและเสนอขายตราสารหน้ีประเภทหุ้นกู ้และ/หรือหุ้นกูท่ี้มีลกัษณะคลา้ยทุน (ตราสารหน้ีฯ) ในวงเงิน
รวมไม่เกิน 80,000 ลา้นบาท เพ่ือไวเ้ป็นวงเงินส ารองส าหรับวตัถุประสงคด์งักล่าวขา้งตน้ทั้งน้ี บริษทัฯ อยูร่ะหวา่ง
การพิจารณาโครงการลงทุนส าหรับการจดัหาเคร่ืองบินฝูงใหม่ ซ่ึงเม่ือไดรั้บอนุมติัการจดัหาแลว้ บริษทัฯ จะมี
ภาระในการช าระเงินมดัจ าค่าเคร่ืองบิน ซ่ึงไดร้วมไวใ้นกรอบวงเงินในการออกตราสารหน้ีฯ ในคร้ังน้ีแลว้ 

ความคิดเห็นของคณะกรรมการฯ  :  คณะกรรมการฯ พิจารณาแลว้เห็นวา่ท่ีประชุมผูถื้อหุน้สมควร 

1. อนุมติัให้บริษทัฯ ออกและเสนอขายตราสารหน้ีประเภทหุ้นกู ้และ/หรือหุ้นกูท่ี้มีลกัษณะคลา้ย
ทุน(ตราสารหน้ีฯ) เพ่ือช าระคืนหุน้กูท่ี้จะครบก าหนดช าระ และ/หรืออาจน าไปช าระคืนเงินกูข้องบริษทัฯ ท่ีมีตน้ทุน
ทางการเงินสูงกวา่ และ/หรือลงทุนในสินทรัพย ์และ/หรือใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนในกิจการ ในวงเงินรวมไม่เกิน 
80,000 ลา้นบาท ภายในก าหนดระยะเวลา 5 ปี นบัตั้งแต่วนัท่ีไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2561 ถึงเดือนเมษายน 2566โดยสามารถออกและเสนอขายหุ้นกูท้ั้งตลาดภายในและต่างประเทศ อาจออกเป็นเงิน
บาท และ/หรือเงินสกุลอ่ืนเทียบเท่า โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนในขณะท่ีมีการออกและเสนอขายหุ้นกูใ้นแต่ละคราว 
เพ่ือใหบ้ริษทัฯ ไดป้ระโยชน์สูงสุดและเกิดความคล่องตวัในการจดัหาเงินทุนตามความจ าเป็นและเหมาะสมในกรณี
ท่ีตลาดทุนเอ้ืออ านวย ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 

ประเภทของหุน้กู ้ หุ้นกู้ทุกประเภท ชนิดระบุช่ือผูถื้อหรือไม่ระบุช่ือผูถื้อ มีประกัน
หรือไม่มีประกนั มีหรือไม่มีผูแ้ทนผูถื้อหุ้นกู ้ทั้ งน้ี ข้ึนอยู่กบัความ
เหมาะสมของสภาวะตลาดและปัจจัยอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในขณะท่ี
ออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละคร้ัง 

วงเงิน วงเงินรวมไม่เกิน 80,000 ลา้นบาท หรือเทียบเท่า โดยจะออกและ
เสนอขายเพียงชุดเดียวหรือหลายชุดในคราวเดียวกัน หรือหลาย
คราวก็ได ้ 
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สกลุเงิน สกุลเงินบาท และ/หรือ สกุลเงินต่างประเทศในจ านวนเทียบเท่า 
โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนในขณะท่ีมีการออกและเสนอขายหุ้นกูใ้น
แต่ละคราว   

อตัราดอกเบ้ีย ข้ึนอยูก่บัสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละคร้ัง 

อายหุุน้กู ้ ข้ึนอยู่กับสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายในแต่ละคราว 
หรือเม่ือมีการเลิกบริษทัฯ โดยสามารถก าหนดให้มีการไถ่ถอนก่อน
ครบก าหนดอายขุองหุน้กูห้รือไม่ก็ได ้

การเสนอขาย สามารถเสนอขายหุ้นกู้ชุดเดียว และ/หรือหลายชุด ในคราวเดียว 
และ/หรือหลายคราว และ/หรือ เป็นโครงการ โดยจะท าการเสนอ
ขายหุ้นกูด้งักล่าวในประเทศ และ/หรือต่างประเทศ ให้แก่ผูล้งทุน
ทัว่ไป และ/หรือผูล้งทุนโดยเฉพาะเจาะจง และ/หรือผูล้งทุนสถาบนั 
และ/หรือผูล้งทุนรายใหญ่ ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในประกาศ
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์คณะกรรมการ
ก ากบัตลาดทุนและกฎระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงมีผลใชบ้งัคบัใน
ขณะท่ีออกและเสนอขายหุน้กูน้ั้นๆ  

เง่ือนไขอ่ืนๆ ข้ึนอยู่กบัสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุ้นกูใ้นแต่ละคร้ัง 
และปัจจยัอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

 
2. มอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทฯ หรือกรรมการผู ้อ  านวยการใหญ่ร่วมกับ                

รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่สายการเงินและการบัญชี  หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการบริษทัฯ หรือกรรมการ
ผูอ้  านวยการใหญ่ ร่วมกบัรองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่สายการเงินและการบญัชีมอบหมาย มีอ านาจด าเนินการดงัน้ี 

2.1 พิจารณาก าหนดประเภท ช่ือ จ านวนท่ีจะเสนอขายในแต่ละคราว มูลค่าท่ีตราไว ้
ราคาเสนอขายต่อหน่วย ระยะเวลาการออกและเสนอขาย วิธีการจดัสรร วิธีการเสนอขาย อตัราดอกเบ้ีย อาย ุและ
รายละเอียดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออกและเสนอขาย หรือการไถ่ถอนตราสารหน้ีฯ ดงักล่าว 

2.2 แต่งตั้งท่ีปรึกษาทางการเงิน และ/หรือท่ีปรึกษา และ/หรือ ผูจ้ดัจ าหน่ายหลกัทรัพย์
เพ่ือการออกและเสนอขายตราสารหน้ีฯ และ/หรือ สถาบนัการจดัอนัดบัความน่าเช่ือถือของบริษทัฯ ทั้งในและ
ต่างประเทศ และ/หรือหลกัทรัพยข์องบริษทัฯ และ/หรือสถาบนัการเงิน และ/หรือบุคคลอ่ืนเพื่อการออกและเสนอ
ขายตราสารหน้ีฯ ดงักล่าว 

2.3 ติดต่อ เจรจา เขา้ท า ลงนาม แกไ้ขสัญญา และ/หรือเอกสารต่างๆ รวมถึง ติดต่อขอ
อนุญาต ใหข้อ้มูล และยืน่เอกสารหลกัฐานกบัส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และ/
หรือหน่วยงานอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออกและเสนอขายตราสารหน้ีฯ ตลอดจนด าเนินการอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งหรือ
จ าเป็นในการออกและเสนอขายตราสารหน้ีฯ ดงักล่าว 

การออกเสียงลงคะแนน  :  พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  มาตรา 145 และ
ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 38 (2)(ช) ก าหนดให้การออกหุ้นกูเ้พ่ือเสนอขายต่อประชาชนตอ้งใชม้ติของท่ีประชุม    
ผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน  
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ระเบียบวาระที ่9 เร่ือง  พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระและพน้จากต าแหน่ง 
 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล:  ขอ้บังคบัของบริษทัฯ ขอ้ 17 ก าหนดให้ “ในการประชุมสามญั
ประจ าปีทุกคร้ัง ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้
ก็ให้ออกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วน 1 ใน 3 กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงั 
จดทะเบียนบริษทันั้น ใหใ้ชว้ธีิจบัสลากกนัวา่ผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนาน
ท่ีสุดนั้นเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการท่ีออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได”้ 

 
โดยในปีน้ีมีกรรมการท่ีออกตามวาระและพน้จากต าแหน่งเน่ืองจากการลาออก ดงัน้ี 
 
1. พลอากาศเอก อ านาจ  จีระมณีมยั 
2. นางปรารถนา  มงคลกลุ 
3. นายปิติพนัธ์  เทพปฏิมากรณ์  
4. นายพินิจ  พวัพนัธ์ 
5. นายจรัมพร  โชติกเสถียร(ลาออกเม่ือวนัท่ี 10 กมุภาพนัธ์ 2560) 

บริษทัฯ ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือรับการ
พิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการตามหลกัเกณฑต์ามท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ตั้งแต่วนัท่ี 3 ตุลาคม 2560 
ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และทางหนังสือพิมพข์่าวหุ้นรายวนั  วนัท่ี  9-11 ตุลาคม 2560 และหนังสือพิมพ์
ประชาชาติธุรกิจ  ฉบบัลงวนัท่ี 12-15 ตุลาคม 2560 ทั้งน้ี ไม่ปรากฏผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณา
แต่งตั้งเป็นกรรรมการแต่อยา่งใด 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  ในคราวประชุมคร้ังท่ี  2/2561 เม่ือวนัท่ี 24 
มกราคม  2561 และในคราวประชุมคร้ังท่ี 3/2561 เม่ือวนัท่ี  26 กมุภาพนัธ์ 2561  (ไม่มีกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย)   จึง
ไดด้ าเนินการสรรหาบุคคลท่ีเหมาะสมตามระเบียบส านกันายกรัฐมนตรี วา่ดว้ยการก าหนดนโยบายและก ากบัดูแล
รัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2557 มีมติให้เสนอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2561 แต่งตั้งกรรมการจ านวน 5 คน ดงัน้ี 

1. พลอากาศเอก อ านาจ  จีระมณีมยั เป็นกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง 
2. นางปรารถนา  มงคลกลุ เป็นกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง 
3. นายปิติพนัธ์  เทพปฏิมากรณ์ เป็นกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง 
4. นายพินิจ  พวัพนัธ์ เป็นกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง 
5. นางสาวศิริกลุ  เลากยักลุ แทน นายจรัมพร โชติกเสถียร 

   
(ประวติัของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการของบริษทัฯ ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5) 

 
ความคิดเห็นของคณะกรรมการฯ :  คณะกรรมการฯ ไดพิ้จารณาแลว้เห็นวา่กรรมการท่ีไดรั้บ

การเสนอช่ือมีคุณสมบติัท่ีเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทัฯ ตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทน และเห็นวา่ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสมควรท่ีจะแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ
และพน้จากต าแหน่งจ านวน 5 คน ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาฯ เสนอตามรายละเอียดขา้งตน้ 
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