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1. ก าหนดการลงทะเบียน  

 บริษัทฯ จะเปิดรับลงทะเบียนก่อนเร่ิมการประชุมไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมง โดยสามารถลงทะเบียนได้
ตัง้แตเ่วลา 9.30 นาฬิกา เป็นต้นไป 

2. เงื่อนไข หลักเกณฑ์ และวิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุม 

 2.1 กรณีผู้ถอืหุ้นเข้าประชุมด้วยตนเอง  

 ก) เอกสารประกอบ 

บุคคลธรรมดาสัญชาติไทย 
1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (สิง่ที่สง่มาด้วย 10) 
2) บตัรประจ าตวัประชาชน หรือ บตัรประจ าตวัข้าราชการของผู้ ถือหุ้น 

บุคคลธรรมดาสัญชาติต่างด้าว 

1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (สิง่ที่สง่มาด้วย 10) 
2) ใบส าคญัประจ าตวัคนตา่งด้าว  หรือหนงัสอืเดินทาง หรือ เอกสารที่ใช้

แทนหนงัสอืเดินทางของผู้ ถือหุ้น 

 

ข) หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 

กรณีที่มีการแก้ไขช่ือ-ช่ือสกลุ ต้องแสดงหลกัฐานรับรองการเปลีย่นแปลงดงักลา่วด้วย 

 2.2 กรณีผู้ถอืหุ้นแต่งตัง้ผู้รับมอบฉันทะ 

 ก) เอกสารประกอบ 

ผู้ถอืหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา 
สัญชาติไทย 

1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (สิง่ที่สง่มาด้วย 10) 
2) หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. หรือแบบ ข. 
3) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือ บตัรประจ าตวัข้าราชการพร้อม

ลายมือช่ือรับรองส าเนาถกูต้องของผู้ ถือหุ้น 
4)       บตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัข้าราชการ หรือหนงัสือ

เดินทาง (กรณีคนตา่งด้าว) ของผู้ รับมอบฉนัทะ 

ผู้ถอืหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา 
สัญชาติต่างด้าว 
 

1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (สิง่ที่สง่มาด้วย 10) 
2) หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. หรือแบบ ข. 
3) ส าเนาใบส าคญัประจ าตวัคนตา่งด้าว หรือ หนงัสอืเดินทาง หรือ 
         เอกสารที่ใช้แทนหนงัสอืเดินทางพร้อมลายมือช่ือรับรองส าเนาถกูต้อง

ของผู้ ถือหุ้น 
4)      บตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัข้าราชการ หรือหนงัสือ

เดินทาง (กรณีคนตา่งด้าว) ของผู้ รับมอบฉนัทะ 

เงื่อนไข หลักเกณฑ์ และวิธีปฏิบัตใินการเข้าร่วมประชุม การมอบฉันทะ  
การออกเสียงลงคะแนน และข้อบังคับบริษัทฯ ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น  

สิ่งท่ีส่งมาด้วย 2 
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ผู้ถอืหุ้นเป็นนิติบุคคลที่จดทะเบียนใน
ประเทศไทย 
 

1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (สิง่ที่สง่มาด้วย 10) 
2) หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. หรือแบบ ข. 
3) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือ บัตรประจ าตัวข้าราชการของ

กรรมการผู้ มีอ านาจลงนามแทนนิติบุคคลพร้อมลายมือช่ือรับรอง
ส าเนาถกูต้องของกรรมการดงักลา่ว   

4)      ส าเนาหนงัสอืรับรองของกระทรวงพาณิชย์ หรือ หน่วยงานที่มีอ านาจ
รับรองที่ได้ออกให้ไม่เกิน 1 ปี ซึ่งรับรองความถูกต้องโดยบุคคลผู้มี
อ านาจลงลายมือช่ือของนิติบคุคลนัน้ๆ  

5) บตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัข้าราชการ หรือหนงัสือ
เดินทาง (กรณีคนตา่งด้าว) ของผู้ รับมอบฉนัทะ 

ผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคลที่ จดทะเบียน 
ในต่างประเทศ 
 

1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (สิง่ที่สง่มาด้วย 10) 
2) หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. หรือแบบ ข. 
3) ส าเนาหนงัสอืรับรองนิติบคุคล และส าเนาบตัรประชาชน หรือ หนงัสือ

เดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู้มีอ านาจลงนาม
แทนนิติบุคคลที่มีการรับรองลายมือช่ือโดยโนตารี ปับลิก ไว้ไม่เกิน    
1 ปี 

4) บตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัข้าราชการ หรือหนงัสือ
เดินทาง (กรณีคนตา่งด้าว) ของผู้ รับมอบฉนัทะ 

ผู้ถอืหุ้นเป็นนิติบุคคลที่จดทะเบียนใน 
ต่างประเทศซึ่ งได้แต่งตั ้งผู้ประกอบ
ธุรกิจเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น หรือ 
คัสโตเดียน (Custodian)ในประเทศ
ไทย 
 

1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (สิง่ที่สง่มาด้วย 10) 
2) หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. 
3) หนงัสอืมอบอ านาจจากผู้ ถือหุ้นให้คสัโตเดียนเป็นผู้ลงนามใน หนังสือ

มอบฉนัทะแทน  
4) หนังสือยืนยันว่าผู้ ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาต

ประกอบธุรกิจคสัโตเดียน 
5) บตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัข้าราชการ หรือหนงัสือ

เดินทาง (กรณีคนตา่งด้าว) ของผู้ รับมอบฉนัทะ 
 

ข) หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 

 ผู้ ถือหุ้นที่มอบฉนัทะ จะต้องมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ รับมอบฉนัทะ 
โดยเข้าร่วมประชมุและออกเสยีงลงคะแนนตามแบบหนงัสอืมอบฉนัทะที่แนบมาพร้อมนี ้

 ผู้มอบฉนัทะอาจแสดงความประสงค์ที่จะออกเสียงลงคะแนนแยกได้ในแต่ละวาระของการ
ประชุมว่าเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง โดยก าหนดไว้ในหนงัสือมอบฉันทะเพื่อให้
ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของผู้มอบฉนัทะ 

 ให้ผู้ รับมอบฉันทะสง่หนงัสือมอบฉนัทะไว้ต่อประธานที่ประชุมและ/หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย
จากประธานก่อนเวลาประชมุ โดยกรอกข้อมลูและลงลายมือช่ือ  ให้ครบถ้วน หากมีการแก้ไข 
หรือ  ขีดลบข้อความที่ส าคญั ผู้มอบฉนัทะต้องลงนามก ากบัไว้ทุกแห่ง  หนงัสือมอบฉันทะ
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ต้องติดอากรแสตมป์ 20 บาท  โดยบริษัทฯ  จะจดัให้มีอากรแสตมป์ไว้ ณ จุดตรวจเอกสาร
ก่อนเข้าร่วมประชมุ 

 กรณีใช้การพิมพ์ลายนิว้มือแทนการลงลายมือช่ือ ให้พิมพ์ลายนิว้หัวแม่มือซ้ายและเขียน
ข้อความก ากบัไว้วา่ “ลายพิมพ์หวัแมม่ือซ้ายของ .......” และต้องมีพยาน 2 คน รับรองว่าเป็น
ลายพิมพ์นิว้มืออนัแท้จริงของผู้นัน้ และต้องพิมพ์ลายนิว้มือต่อหน้าพยาน ซึ่งพยานต้องลง
ลายมือช่ือรับรอง และต้องแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัข้าราชการ
ของพยานพร้อมลงนามรับรองส าเนาถกูต้องแนบไปพร้อมกนัด้วย 

 ในการประชุมใหญ่สามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2559 ถ้าผู้ ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้
ด้วยตนเอง ผู้ ถือหุ้นอาจเลือกมอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่ง    ตามความประสงค์ของ      
ผู้ ถือหุ้นเป็นผู้ รับมอบฉันทะ หรือเลือก มอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ ดงัมี
รายช่ือดงัตอ่ไปนีเ้ป็นผู้ออกเสยีงลงคะแนนแทนได้  

1. นายคณิศ  แสงสพุรรณ   อาย ุ   57 ปี 
2. นายด าริ ตนัชีวะวงศ์ อาย ุ 62 ปี 
3. นายรัฐพล ภกัดีภมูิ อาย ุ  49 ปี 
4. นายสมเกียรติ ศิริชาติไชย อาย ุ   51 ปี 
5. พลอากาศเอก หมอ่มหลวง สปุรีชา กมลาศน์ อาย ุ  64 ปี 

 โดยจัดส่งตามที่ อยู่  ทีก่องบริหารงานหลกัทรัพย์ บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่  89 ถนนวิภาวดี รังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพฯ  10900 

กรรมการอิสระล าดบัท่ี 1-5  ข้างต้นมีสว่นได้เสียวาระพิจารณาก าหนดค่าตอบแทน แต่
ไม่มีสว่นได้เสียในวาระการประชุมอื่นๆ ยกเว้นกรรมการอิสระล าดบัที่ 1, 3 และ 4 มีสว่นได้
เสยีวาระเลอืกตัง้กรรมการ 

 ผู้ ถือหุ้นท่ีมีความประสงค์จะมอบฉนัทะให้ผู้อื่นเข้าประชุมแทน โปรดเลือกใช้หนังสือมอบ
ฉันทะเพียงแบบเดียวเท่านัน้ และในกรณีที่ประสงค์ให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ เป็นผู้ รับ
มอบฉันทะ โปรดใช้แบบหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. และสง่หนงัสือมอบฉันทะที่ได้จัดท าขึน้ 
และลงนามครบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ที่กลา่วข้างต้น ไปยงักองบริหารงานหลกัทรัพย์ฯ   พร้อม
เอกสารตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้อง โดยส่งถงึบริษัทฯ ภายในวันจันทร์ที่ 18 เมษายน 2559 

2.3 กรณีผู้ถอืหุ้นถงึแก่กรรม 

ให้ผู้ จัดการมรดกเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองหรือมอบฉันทะให้ผู้ อื่นเข้าร่วมประชุมแทน โดยจะต้องมี
เอกสารค าสั่งศาลแต่งตัง้ให้เป็นผู้ จัดการมรดก ซึ่งลงนามรับรองโดยผู้ มีอ านาจ อายุไม่เกิน 6 เดือน      
ก่อนวนัประชมุมาแสดงเพิ่มเติมด้วย 

2.4 กรณีผู้ถอืหุ้นเป็นผู้เยาว์ 

 ให้บิดา-มารดา หรือผู้ปกครองตามกฎหมายเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองหรือมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วม
ประชมุแทน โดยจะต้องน าส าเนาทะเบียนบ้านของผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ เยาว์มาแสดงเพิ่มเติมด้วย 
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2.5 กรณีผู้ถอืหุ้นเป็นผู้ไร้ความสามารถหรือผู้เสมือนไร้ความสามารถ 

  ให้ผู้อนบุาล หรือผู้พิทกัษ์ เข้าร่วมประชมุด้วยตนเองหรือมอบฉนัทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทน โดยจะต้อง
มีเอกสารค าสัง่ศาลแต่งตัง้ให้เป็นผู้อนบุาล หรือ ผู้พิทกัษ์ ซึ่งลงนามรับรองโดยผู้มีอ านาจ อายไุม่เกิน    6 เดือน ก่อนวนั
ประชมุมาแสดงเพิ่มเติมด้วย 

3. การออกเสียงลงคะแนน  

3.1 การออกเสียงลงคะแนนให้นบัหุ้นหนึ่งหุ้นมีเสียงหนึ่งเสียงและมติของที่ประชุมผู้ ถือหุ้นนัน้  ให้ประกอบด้วย 
 คะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี ้

ก) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง ลงคะแนน   
ถ้ามีคะแนนเสยีงเทา่กนั ให้ประธานในที่ประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 

ข) ในกรณีอื่น ซึง่มีกฎหมาย และหรือข้อบงัคบับริษัทฯ ก าหนดไว้แตกต่างจากกรณีปกติก็ให้ด าเนินการ
ให้เป็นไปตามที่ก าหนดนัน้ โดยประธานในที่ประชุมจะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นใน ที่ประชุมรับทราบก่อนการ
ลงคะแนนในแตล่ะวาระดงักลา่ว 

3.2 การออกเสียงลงคะแนนในกรณีมอบฉนัทะ ผู้ รับมอบฉนัทะจะต้องออกเสียงลงคะแนนตามที่ผู้มอบฉนัทะ
ระบไุว้ในหนงัสอืมอบฉนัทะเทา่นัน้ 

3.3 ผู้ ถือหุ้ นที่มีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ห้ามมิให้ออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ และประธานใน             
ที่ประชมุอาจจะเชิญให้ผู้ ถือหุ้นนัน้ออกนอกห้องประชมุชัว่คราวก็ได้ 

4. ข้อบังคับบริษัทฯ ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถอืหุ้น  

 4.1 การจัดประชุมและองค์ประชุม 

ข้อ 32.   คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายใน 4 เดือน
นบัแตว่นัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบริษัท 

การประชุมผู้ ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กล่าวแล้ว ให้เรียกว่าการประชุมวิสามญั คณะกรรมการจะเรียก
ประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได้สดุแตจ่ะเห็นสมควร หรือเมื่อผู้ ถือหุ้นรวมกนันบัจ านวนหุ้นได้ไม่น้อยกว่า 
1 ใน 5 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมด หรือผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวา่ 25 คน ซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกว่า 1 ใน 10 ของ
จ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมด ได้เข้าช่ือกนัท าหนงัสือโดยระบเุหตผุลและวตัถปุระสงค์ในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้โดย
ชดัเจนขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามญั ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นร้องขอ คณะกรรมการต้องจัด
ประชมุภายใน 1 เดือนนบัแตว่นัท่ีได้รับหนงัสอืจากผู้ ถือหุ้น 

ข้อ 33.   ในการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชุม ระบสุถานที่ วนัเวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองที่จะเสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุว่า เป็นเร่ืองที่จะ
เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณา รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้น
ทราบโดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียนหรือมอบให้แก่ผู้ ถือหุ้นหรือผู้แทนผู้ ถือหุ้นโดยตรงไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม และ
โฆษณาค าบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสอืพิมพ์ติดตอ่กนั 3 วนัก่อนวนัประชมุไมน้่อยกวา่ 3 วนั 
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สถานท่ีที่จะใช้เป็นท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ต้องอยูใ่นท้องที่อนัเป็นท่ีตัง้ของส านกังานใหญ่ หรือส านกังานสาขา 
หรือจงัหวดัใกล้เคียงกบัที่ตัง้ของส านกังานใหญ่และส านกังานสาขา หรือจงัหวดัอื่นตามที่คณะกรรมการเห็นวา่เหมาะสม 

ข้อ 34. ในการประชมุผู้ ถือหุ้น ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อย
กว่า 25 คน หรือมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้นมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมด และ
ต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมดจึงจะเป็นองค์ประชมุ 

ในกรณีที่ปรากฏวา่การประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้ใด เมื่อลว่งเวลานดัไปแล้วถึง 1 ชัว่โมง จ านวนผู้ ถือหุ้นซึ่งมาเข้า
ร่วมประชมุไมค่รบองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นนัน้ได้เรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ ให้การ
ประชุมเป็นอนัระงับไป หากว่าการประชุมผู้ ถือหุ้ นนัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ ให้คณะกรรมการ    
นดัประชุมใหม่ และให้ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมครัง้หลงันีไ้ม่
บงัคบัวา่จะต้องครบองค์ประชมุ 

ข้อ 35. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานของที่ประชุมผู้ ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่
ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรอง
ประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ให้ผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมเลือกผู้ ถือหุ้นคนหนึ่งเป็นประธานในที่
ประชมุ 

ข้อ 36.   ประธานในที่ประชุมผู้ ถือหุ้น มีหน้าที่ควบคมุการประชุมให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัทว่า
ด้วยการประชมุ ในการนี ้ต้องด าเนินการประชมุให้เป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระท่ีก าหนดไว้ในหนงัสือนดัประชุม เว้นแต่
ที่ประชมุจะมีมติให้เปลีย่นล าดบัระเบียบวาระด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 

เมื่อที่ประชมุพิจารณาเสร็จตามวรรคหนึง่แล้ว ผู้ ถือหุ้นซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวน
หุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมด จะขอให้ที่ประชมุพิจารณาเร่ืองอื่นนอกจากที่ก าหนดไว้ในหนงัสอืนดัประชมุอีกก็ได้ 

ในกรณีที่ท่ีประชมุพิจารณาเร่ืองตามล าดบัระเบียบวาระไมเ่สร็จตามวรรคหนึ่งหรือพิจารณาเร่ืองที่ผู้ ถือหุ้น
เสนอไมเ่สร็จตามวรรคสองแล้วแตก่รณี และจ าเป็นต้องเลื่อนการพิจารณา ให้ที่ประชุมก าหนดสถานที่ วนั และเวลาที่จะ
ประชุมครัง้ต่อไป และให้คณะกรรมการส่งหนงัสือนัดประชุมระบุสถานที่ วนั เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยัง      
ผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม ทัง้นี ้ให้โฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพ์ติดต่อกนั 3 วนัก่อนวนั
ประชมุไมน้่อยกวา่ 3 วนั 

 4.2 การออกเสียงลงคะแนน 

ข้อ 37.   ในการประชุมผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นอาจมอบฉนัทะให้บคุคลอื่นเข้าประชุมและออกเสียงแทนตนใน
การประชุมก็ได้ หนงัสือมอบฉันทะจะต้องลงวนัที่และลายมือช่ือของผู้ ถือหุ้นที่มอบฉนัทะและจะต้องเป็นไปตามแบบที่        
นายทะเบียนก าหนด 

หนงัสอืมอบฉนัทะนีจ้ะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการ หรือผู้ที่ประธานก าหนด ณ ที่ประชมุก่อนผู้ รับมอบ
ฉนัทะเข้าประชมุ 

ข้อ 38.   ในการออกเสียงลงคะแนน ให้หุ้นหนึ่งหุ้นมีเสียงหนึ่งเสียง และมติของที่ประชุมผู้ ถือหุ้นนัน้ให้
ประกอบด้วยคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี ้
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(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
ถ้ามีคะแนนเสยีงเทา่กนั ให้ประธานในที่ประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 

(2) ในกรณีดงัตอ่ไปนี ้ให้ถือคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมา
ประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส าคญัให้แก่บคุคลอื่น 
(ข) การซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท า แก้ไข หรือเลกิสญัญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมด หรือบางสว่น ที่ส าคญั 
(ง) การมอบหมายให้บคุคลอื่นเข้าจดัการธุรกิจของบริษัท 
(จ) การรวมกิจการกบับคุคลอื่น โดยมีวตัถปุระสงค์จะแบง่ก าไรขาดทนุกนั 
(ฉ) การแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิหรือข้อบงัคบั 
(ช) การเพิ่มหรือลดทนุของบริษัท หรือการออกหุ้นกู้  
(ซ) การควบหรือเลกิบริษัท 

 4.3 การเลือกตัง้กรรมการ 

ข้อ 16.   ที่ประชุมผู้ ถือหุ้ นเป็นผู้ แต่งตัง้กรรมการโดยใช้เสียงข้างมากตามหลักเ กณฑ์และวิธีการ
ดงัตอ่ไปนี ้

(1) ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึง่หุ้นตอ่เสยีงหนึง่ 

(2) ผู้ ถือหุ้นแตล่ะคนจะต้องใช้คะแนนเสยีงที่มีอยูท่ัง้หมดตาม (1) เลอืกตัง้บคุคลคนเดียวหรือหลายคน
เป็นกรรมการก็ได้ แตจ่ะแบง่คะแนนเสยีงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไมไ่ด้ 

(3) บคุคลซึง่ได้รับคะแนนเสยีงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผู้ ได้รับการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวน
กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตัง้ในล าดบัถัดลงมามีคะแนนเสียง
เทา่กนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพงึมี หรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ให้เลือกโดยวิธีจบัสลากเพื่อให้ได้ตามจ านวนกรรมการ 
ที่จะพงึมี 

ข้อ 17.   ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหนง่ 1 ใน 3 ถ้าจ านวนกรรมการ
ที่จะแบง่ออกให้ตรงเป็นสามสว่นไมไ่ด้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สดุกบัสว่น 1 ใน 3 

กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหนง่ในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ให้ใช้วิธีจบัสลากกนั
วา่ผู้ใดจะออก สว่นปีหลงัๆ ตอ่ไปให้กรรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหนง่นานที่สดุนัน้เป็นผู้ออกจากต าแหนง่ กรรมการท่ีออกตาม
วาระนัน้อาจถกูเลอืกเข้ามาด ารงต าแหนง่ใหมก็่ได้ 

ข้อ 21.   ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้
ด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อย
กวา่กึ่งหนึง่ของจ านวนหุ้นท่ีถือ โดยผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงในการประชมุนัน้ 

 

 


