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เงื่อนไข หลักเกณฑ์ และวิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุม การมอบฉันทะ การออกเสียงลงคะแนน 
 
1. กรณีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง : 

- ผู้ ถือหุ้ นเป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย โปรดแสดงบัตรประจ าตัวประชาชน หรือ บัตรประจ าตัว         
ข้าราชการ และแบบฟอร์มลงทะเบียน (สิง่ที่สง่มาด้วย 10) 

- ผู้ ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติต่างด้าว โปรดแสดงใบส าคัญประจ าตวัคนต่างด้าว หรือหนังสือ    
เดินทาง หรือเอกสารท่ีใช้แทนหนงัสอืเดินทางและแบบฟอร์มลงทะเบียนบริเวณสถานท่ีลงทะเบียน 

- กรณีมีการแก้ไขช่ือ-ช่ือสกลุ ต้องแสดงหลกัฐานรับรองการเปลีย่นแปลงดงักลา่ว 
2. กรณีมอบฉันทะ : 

- ผู้ ถือหุ้นที่มอบฉันทะ จะต้องมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ รับมอบฉันทะ โดยเข้าร่วม
ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนตามแบบหนงัสอืมอบฉนัทะที่แนบมาพร้อมนี ้

- ผู้มอบฉันทะอาจแสดงความประสงค์ที่จะออกเสียงลงคะแนนแยกได้ในแต่ละวาระของการประชุม ว่า     
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง โดยก าหนดไว้ในหนงัสือมอบฉนัทะเพื่อให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียง
ลงคะแนนตามความประสงค์ของผู้มอบฉนัทะ 

- ให้ผู้ รับมอบฉนัทะส่งหนงัสือมอบฉันทะไว้ต่อประธานที่ประชุมและ/หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจากประธาน
ก่อนเวลาประชุม โดยกรอกข้อมูลและลงลายมือช่ือให้ครบถ้วน หากมีการแก้ไข หรือ  ขีดลบข้อความที่
ส าคญั ผู้มอบฉนัทะต้องลงนามก ากบัไว้ทกุแหง่ หนงัสอืมอบฉนัทะต้องติดอากรแสตมป์ 20 บาท โดยบริษัทฯ 
จะจดัให้มีอากรแสตมป์ไว้ ณ จดุตรวจเอกสารก่อนเข้าร่วมประชมุ 

เอกสารที่ต้องใช้ประกอบการมอบฉันทะ 

 กรณีผู้ มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย : แบบฟอร์มลงทะเบียน และภาพถ่ายบัตร
ประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัข้าราชการ / ของผู้มอบฉนัทะพร้อมลงนามรับรองส าเนาถกูต้อง 
โดยผู้มอบฉนัทะ  

 กรณีผู้มอบฉนัทะเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติต่างด้าว : แบบฟอร์มลงทะเบียนและใบส าคญัประจ าตวั
คนตา่งด้าว หรือหนงัสอืเดินทางหรือเอกสารท่ีใช้แทนหนงัสอืเดินทาง  

  กรณีผู้มอบฉนัทะเป็นนิติบคุคล :  
- นิติบุคคลสัญชาติไทย : แบบฟอร์มลงทะเบียน และส าเนาหนงัสอืรับรองของกระทรวงพาณิชย์ 

หรือหน่วยงานที่มีอ านาจรับรองที่ได้ออกให้ไม่เกิน 1 ปี ซึ่งรับรองความถูกต้องโดยบุคคลผู้ มี
อ านาจลงลายมือช่ือของนิติบคุคลนัน้ๆ ภาพถ่ายบตัรประจ าตวัประชาชน หรือ บตัรประจ าตวั 
ข้าราชการ ของกรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนนิติบคุคล ซึ่งรับรองความถกูต้องโดยกรรมการ
ดงักลา่ว   

- นิติบุคคลสัญชาติต่างด้าว : แบบฟอร์มลงทะเบียน และผู้มีอ านาจลงนามของนิติบุคคล
จะต้องลงลายมือช่ือ พร้อมประทบัตราบริษัทในหนงัสือมอบฉนัทะด้วยตนเองต่อหน้าพนกังาน   
รับรองเอกสาร (โนตาร่ีพบัลคิ) หรือหน่วยงานซึ่งมีอ านาจหน้าที่คล้ายคลงึกนัตามกฎหมายของ
แต่ละประเทศ และภายหลงัจากการลงนามดงักล่าวแล้วให้น าหนงัสือมอบฉันทะฉบบันัน้ให้  
เจ้าหน้าที่ผู้มีอ านาจของสถานทตูไทย หรือสถานกงสลุไทย หรือเจ้าหน้าที่ผู้ ได้รับมอบหมายให้

เงื่อนไข หลักเกณฑ์ และวิธีปฏิบัตใินการเข้าร่วมประชุม การมอบฉันทะ  
การออกเสียงลงคะแนน และข้อบังคับบริษัทฯ ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น  

สิ่งท่ีส่งมาด้วย 1 
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ท าการแทนบคุคลดงักลา่ว หรือบคุคลซึง่สามารถให้การรับรองที่สมบรูณ์ตามแบบของกฎหมาย
แหง่ประเทศนัน้ท าการรับรองผู้ รับรองเอกสาร (โนตาร่ีพบัลคิ) อีกชัน้หนึง่  

   กรณีใช้การพิมพ์ลายนิว้มือแทนการลงลายมือช่ือ ให้พิมพ์ลายนิว้หวัแม่มือซ้ายและเขียนข้อความ
ก ากบัไว้ว่า “ลายพิมพ์หวัแม่มือซ้ายของ .......” และต้องมีพยาน 2 คน รับรองว่าเป็นลายพิมพ์นิว้มือ
อนัแท้จริงของผู้นัน้ และต้องพิมพ์ลายนิว้มือตอ่หน้าพยาน ซึง่พยานต้องลงลายมือช่ือรับรอง และต้อง
แนบส าเนาบัตรประจ าตวัประชาชน หรือบัตรประจ าตัวข้าราชการของพยานพร้อมลงนามรับรอง
ส าเนาถกูต้องแนบไปพร้อมกนัด้วย 

   ในการประชมุใหญ่สามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2557 ถ้าผู้ ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง 
ผู้ ถือหุ้นอาจเลอืกมอบฉนัทะให้บคุคลใดบคุคลหนึง่ตามความประสงค์ของผู้ ถือหุ้นเป็นผู้ รับมอบฉนัทะ 
หรือเลอืกมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ เป็นผู้ออกเสยีงลงคะแนนแทนได้ ดงันี ้
1. พลอากาศเอก ประจิน จัน่ตอง   อาย ุ 59  ปี   
2. นายอารีพงศ์ ภูช่อุม่    อาย ุ 56  ปี    
3. นายคณิศ  แสงสพุรรณ   อาย ุ 55  ปี 
4.  นายวีระวงค์ จิตต์มิตรภาพ  อาย ุ 56  ปี  
5. นายสธุรรม ศิริทิพย์สาคร อาย ุ 58  ปี 
6. พลอากาศเอก หมอ่มหลวง สปุรีชา กมลาศน์ อาย ุ 62  ปี 
7. พลต ารวจเอก อดลุย์ แสงสงิแก้ว อาย ุ 59  ปี 
8. นายอรรถพล ใหญ่สวา่ง อาย ุ 63  ปี 
9. นายอ าพน  กิตติอ าพน อาย ุ 58  ปี 

โดยจัด ส่ งตามที่ อยู่  ที่กองบ ริหารงานหลักทรั พย์  บ ริษัท  กา รบิน ไทย  จ ากัด 
(มหาชน) เลขที่  89 ถนนวิภาวดี รังสิต แขวงจอมพล  เขตจตุจักร กรุงเทพฯ  10900 

กรรมการอิสระล าดบัที่ 1-4  และล าดบัที่ 6-8 ข้างต้นมีส่วนได้เสียในวาระพิจารณาค่าตอบแทน
กรรมการ แตไ่มม่ีสว่นได้เสยีในวาระการประชมุอื่นๆ 
กรรมการอิสระล าดบัที่ 5 และ 9 ข้างต้นมีสว่นได้เสียในวาระพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ
และวาระเลอืกตัง้กรรมการ  

 ผู้ ถือหุ้นที่มีความประสงค์จะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าประชุมแทน โปรดเลือกใช้หนังสือมอบฉันทะ
เพียงแบบเดียวเท่านัน้ และในกรณีที่ประสงค์ให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ เป็นผู้ รับมอบฉันทะ 
โปรดใช้แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. และสง่หนงัสือมอบฉนัทะที่ได้จดัท าขึน้ และลงนามครบถ้วน
ตามหลกัเกณฑ์ที่กลา่วข้างต้น ไปยงักองบริหารงานหลกัทรัพย์ฯ   พร้อมเอกสารตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้อง โดย
ส่งถงึบริษัทฯ ภายในวันพุธที่ 23 เมษายน 2557 

 ทัง้นี  ้ผู้รับมอบฉันทะที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุม จะต้องแสดงบัตรประจ าตัวประชาชน /        
บัตรประจ าตัวข้าราชการ / หนังสือเดินทาง (ส าหรับชาวต่างประเทศ) ของผู้ รับมอบฉันทะ          
พร้อมทัง้แบบฟอร์มลงทะเบียน เพื่อลงทะเบียน 

3. กรณีผู้ถือหุ้นถึงแก่กรรม : ให้ผู้จดัการมรดกเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองหรือมอบฉนัทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทน 
โดยจะต้องมีเอกสารค าสัง่ศาลแต่งตัง้ให้เป็นผู้จัดการมรดก ซึ่งลงนามรับรองโดยผู้มีอ านาจ อายุไม่เกิน 6 เดือน   
ก่อนวนัประชมุมาแสดงเพิ่มเติมด้วย 
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4. กรณีผู้ถอืหุ้นเป็นผู้เยาว์ : ให้บิดา-มารดา หรือผู้ปกครองตามกฎหมายเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองหรือมอบฉนัทะให้
ผู้อื่นเข้าร่วมประชมุแทน โดยจะต้องน าส าเนาทะเบียนบ้านของผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ เยาว์มาแสดงเพิ่มเติมด้วย 

5. กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ไร้ความสามารถหรือผู้เสมือนไร้ความสามารถ : ให้ผู้อนบุาล หรือผู้พิทกัษ์ เข้าร่วมประชุม
ด้วยตนเองหรือมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทน โดยจะต้องมีเอกสารค าสัง่ศาลแต่งตัง้ให้เป็นผู้อนบุาล หรือ     
ผู้พิทกัษ์ ซึง่ลงนามรับรองโดยผู้มีอ านาจ อายไุมเ่กิน 6 เดือน ก่อนวนัประชมุมาแสดงเพิ่มเติมด้วย 

6. การลงทะเบียน : บริษัทฯ จะเปิดรับลงทะเบียนก่อนเร่ิมการประชุมไม่น้อยกว่า 2 ชัว่โมง หรือ ตัง้แต่เวลา 11.30 น. 
เป็นต้นไป 

7. การออกเสียงลงคะแนน : 
1. การออกเสยีงลงคะแนนให้นบัหุ้นหนึง่หุ้นมีเสยีงหนึง่เสยีงและมติของที่ประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้  ให้ประกอบ   

ด้วยคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี ้
- ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียง
หนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 

- ในกรณีอื่น ซึ่งมีกฎหมาย และหรือข้อบงัคบับริษัทฯ ก าหนดไว้แตกต่างจากกรณีปกติ   
ก็ให้ด าเนินการให้เป็นไปตามที่ก าหนดนัน้ โดยประธานในที่ประชุมจะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นใน  
ที่ประชมุรับทราบก่อนการลงคะแนนในแตล่ะวาระดงักลา่ว 

2. การออกเสียงลงคะแนนในกรณีมอบฉันทะ ผู้ รับมอบฉันทะจะต้องออกเสียงลงคะแนนตามที่             
ผู้มอบฉนัทะระบไุว้ในหนงัสอืมอบฉนัทะเทา่นัน้ 

3. ผู้ ถือหุ้นที่มีสว่นได้เสียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ห้ามมิให้ออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ และประธานใน   
ที่ประชมุอาจจะเชิญให้ผู้ ถือหุ้นนัน้ออกนอกห้องประชมุชัว่คราวก็ได้ 

 
ข้อบังคับบริษัทฯ ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถอืหุ้น  
 
1.  การจัดประชุมและองค์ประชุม 
 ข้อ 32.  คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายใน 4 เดือนนบัแต ่  
วนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบริษัท 
  การประชมุผู้ ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กลา่วแล้ว ให้เรียกว่าการประชุมวิสามญั คณะกรรมการจะเรียก
ประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได้สดุแตจ่ะเห็นสมควร หรือเมื่อผู้ ถือหุ้นรวมกนันบัจ านวนหุ้นได้ไม่น้อยกว่า 
1 ใน 5 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมด หรือผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 25 คน ซึ่งมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 10 ของ
จ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมด ได้เข้าช่ือกนัท าหนงัสือโดยระบเุหตุผลและวตัถปุระสงค์ในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้โดย
ชดัเจนขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามญั ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นร้องขอ คณะกรรมการต้องจัด
ประชมุภายใน 1 เดือนนบัแตว่นัท่ีได้รับหนงัสอืจากผู้ ถือหุ้น 
 ข้อ 33. ในการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้ น ให้คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วันเวลา 
ระเบียบวาระการประชมุ และเร่ืองที่จะเสนอตอ่ที่ประชมุ พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบวุา่ เป็นเร่ืองที่จะเสนอ
เพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจารณา รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักลา่ว และจดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้นทราบโดย
ทางไปรษณีย์ลงทะเบียนหรือมอบให้แก่ผู้ ถือหุ้นหรือผู้แทนผู้ ถือหุ้นโดยตรงไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม และโฆษณา  
ค าบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสอืพิมพ์ติดตอ่กนั 3 วนัก่อนวนัประชมุไมน้่อยกวา่ 3 วนั 
  สถานท่ีที่จะใช้เป็นท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ต้องอยูใ่นท้องที่อนัเป็นท่ีตัง้ของส านกังานใหญ่ หรือส านกังาน
สาขา หรือจงัหวดัใกล้เคียงกบัที่ตัง้ของส านกังานใหญ่และส านกังานสาขา หรือจงัหวดัอื่นตามที่คณะกรรมการเห็นวา่เหมาะสม 
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 ข้อ 34. ในการประชมุผู้ ถือหุ้น ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชมุไมน้่อยกวา่ 25 
คน หรือมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้นมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมด และต้องมีหุ้น
นบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมดจึงจะเป็นองค์ประชมุ 
  ในกรณีที่ปรากฏวา่การประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้ใด เมื่อลว่งเวลานดัไปแล้วถึง 1 ชัว่โมง จ านวนผู้ ถือหุ้นซึ่ง
มาเข้าร่วมประชมุไมค่รบองค์ประชมุตามที่ก าหนดไว้ หากวา่การประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ได้เรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ ให้
การประชมุเป็นอนัระงบัไป หากว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นนัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ ให้คณะกรรมการ
นดัประชมุใหม ่และให้สง่หนงัสอืนดัประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวา่ 7 วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชุมครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบั
วา่จะต้องครบองค์ประชมุ 
 ข้อ 35. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานของที่ประชุมผู้ ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม
หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธาน
กรรมการ หรือมีแตไ่มส่ามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ให้ผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุเลอืกผู้ ถือหุ้นคนหนึง่เป็นประธานในท่ีประชมุ 
 ข้อ 36.  ประธานในท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น มีหน้าที่ควบคมุการประชุมให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัทว่าด้วยการ
ประชมุ ในการนี ้ต้องด าเนินการประชมุให้เป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระท่ีก าหนดไว้ในหนงัสือนดัประชุม เว้นแต่ที่ประชุม
จะมีมติให้เปลีย่นล าดบัระเบียบวาระด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 
  เมื่อที่ประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหนึ่งแล้ว ผู้ ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนบัรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของ
จ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมด จะขอให้ที่ประชมุพิจารณาเร่ืองอื่นนอกจากที่ก าหนดไว้ในหนงัสอืนดัประชมุอีกก็ได้ 
  ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามล าดบัระเบียบวาระไม่เสร็จตามวรรคหนึ่งหรือพิจารณาเร่ืองที่      
ผู้ ถือหุ้นเสนอไม่เสร็จตามวรรคสองแล้วแต่กรณี และจ าเป็นต้องเลื่อนการพิจารณา ให้ที่ประชุมก าหนดสถานที่ วนั และ
เวลาที่จะประชมุครัง้ต่อไป และให้คณะกรรมการสง่หนงัสือนดัประชุมระบสุถานที่ วนั เวลา และระเบียบวาระการประชุม
ไปยงัผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวา่ 7 วนัก่อนวนัประชุม ทัง้นี ้ให้โฆษณาค าบอกกลา่วนดัประชุมในหนงัสือพิมพ์ติดต่อกนั 3 วนัก่อน
วนัประชมุไมน้่อยกวา่ 3 วนั 
 
2. การออกเสียงลงคะแนน 

ข้อ 37.  ในการประชุมผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุมและออกเสียงแทนตนในการ
ประชุมก็ได้ หนังสือมอบฉันทะจะต้องลงวันที่และลายมือช่ือของผู้ ถือหุ้ นที่มอบฉันทะและจะต้องเป็นไปตามแบบที่        
นายทะเบียนก าหนด 

หนงัสือมอบฉันทะนีจ้ะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการ หรือผู้ที่ประธานก าหนด ณ ที่ประชุมก่อน     
ผู้ รับมอบฉนัทะเข้าประชมุ 

ข้อ 38.  ในการออกเสียงลงคะแนน ให้หุ้ นหนึ่งหุ้ นมีเสียงหนึ่งเสียง และมติของที่ประชุมผู้ ถือหุ้ นนัน้ให้
ประกอบด้วยคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี ้

(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
ถ้ามีคะแนนเสยีงเทา่กนั ให้ประธานในที่ประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนี ้ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่ง
มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส าคญัให้แก่บคุคลอื่น 
(ข) การซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท า แก้ไข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมด หรือบางส่วน      

ที่ส าคญั 
(ง) การมอบหมายให้บคุคลอื่นเข้าจดัการธุรกิจของบริษัท 
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(จ) การรวมกิจการกบับคุคลอื่น โดยมีวตัถปุระสงค์จะแบง่ก าไรขาดทนุกนั 
(ฉ) การแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิหรือข้อบงัคบั 
(ช) การเพิ่มหรือลดทนุของบริษัท หรือการออกหุ้นกู้  
(ซ) การควบหรือเลกิบริษัท 

 
3. การเลือกตัง้กรรมการ 

ข้อ 16.  ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นผู้แตง่ตัง้กรรมการโดยใช้เสยีงข้างมากตามหลกัเกณฑ์และวิธีการดงัตอ่ไปนี ้
(1) ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึง่หุ้นตอ่เสยีงหนึง่ 
(2) ผู้ ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บคุคลคนเดียวหรือหลาย

คนเป็นกรรมการก็ได้ แตจ่ะแบง่คะแนนเสยีงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไมไ่ด้ 
(3) บคุคลซึง่ได้รับคะแนนเสยีงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผู้ได้รับการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวน

กรรมการท่ีจะพงึมีหรือจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึง่ได้รับการเลอืกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนั
เกินจ านวนกรรมการท่ีจะพงึมี หรือจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ให้เลอืกโดยวิธีจบัสลากเพื่อให้ได้ตามจ านวนกรรมการท่ีจะพงึมี 
 ข้อ 17.  ในการประชุมสามญัประจ าปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 ถ้าจ านวนกรรมการที่จะ
แบง่ออกให้ตรงเป็นสามสว่นไมไ่ด้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สดุกบัสว่น 1 ใน 3 
   กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหนง่ในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ให้ใช้วิธีจบัสลาก
กนัวา่ผู้ใดจะออก สว่นปีหลงัๆ ตอ่ไปให้กรรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหนง่นานที่สดุนัน้เป็นผู้ออกจากต าแหนง่ กรรมการท่ีออก
ตามวาระนัน้อาจถกูเลอืกเข้ามาด ารงต าแหนง่ใหมก็่ได้ 
 ข้อ 21.  ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึ งคราวออกตามวาระได้ด้วย
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า  
กึ่งหนึง่ของจ านวนหุ้นท่ีถือ โดยผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงในการประชมุนัน้ 
 
 


